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Unidade Curricular de Estagio (2.° ciclo)

1. Ambito

O Estagio constitui uma unidade curricular orientada para o aperfeigopamento e consolidagéo de
competéncias no ambito da promogao, concegao e aplicagdo de programas de exercicio e de atividade
fisica, tendo em vista a prevengdo da ocorréncia ou agravamento da doenca e incapacidade, no
contexto clinico (Especialista de Exercicio e Saude) e da saude publica (Promotor de Exercicio e
Saude). As competéncias a desenvolver situam-se especificamente ao nivel da:

a)

b)

Avaliacdo e interpretagdo da atividade fisica e dos comportamentos sedentarios, da aptidao
fisica, do equilibrio energético e de indicadores de bem-estar e qualidade de vida.

Concegao e prescrigao de programas de exercicio supervisionado e de programas de atividade
fisica autoadministrados visando a manutencgao ou melhoria da aptidao fisica, da qualidade de vida
relacionada com a saude e do bem-estar psicoldgico.

Dinamizagao de equipas e iniciativas de promogao da atividade fisica ou onde a avaliagéo e/ou
prescri¢do de atividade fisica represente uma valéncia especifica; de aconselhamento e incentivo
a pratica regular e continuada de comportamentos conducentes a preservagdo da saude,
nomeadamente comportamentos alimentares e de atividade fisica e redugdo do sedentarismo; e
de iniciativas de caracter informativo e educacional na comunidade.

2. Objetivos

Ao nivel da intervencado profissional, o Estagio procura aperfeigoar e consolidar o desempenho das
fungbes em que o mestre em Exercicio e Salde podera estar envolvido com populagbes de
moderado a elevado risco. Esta unidade curricular visa o aperfeigoamento e a consolidagdo das
seguintes competéncias:

a)

Utilizacao de conhecimentos adquiridos nas areas da fisiologia, nutricdo e medicina no sentido
de conceber programas de exercicio/atividade fisica especificos, adequados a idade (idosos),
condi¢éo (gravidas), estado de saude e capacidade funcional do individuo (doengas cronicas e
reabilitagéo cardiaca).

Desenvolvimento e aplicagdo de estratégias que encorajem diversos grupos da populagéo a
aderirem e a permanecerem motivados para programas de exercicio/atividade fisica e saude
publica, com base em dados recolhidos sobre as caracteristicas desses mesmos grupos, barreiras
e motivagles, e utilizagdo de estratégias de modificagdo comportamental se necessario (nutri¢do,
exercicio e composigédo corporal).

Planeamento e desenvolvimento de programas de exercicio/atividade fisica e salde publica,
com base na andlise prévia das caracteristicas da populagdo, como também com base na
evidéncia cientifica epidemioldgica, nas politicas de saude vigentes, em potenciais colaboragdes e
numa analise dos recursos disponiveis (epidemiologia do exercicio e atividade fisica).
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3. Modo de funcionamento

3.1. O Estagio é uma unidade curricular, que funciona em regime tutorial, sob a responsabilidade
de um professor.

3.2. O estagio pressupde um regime de trabalho tutorial, com uma responsabilizagdo direta do
aluno perante o orientador, e com flexibilidade no modo de funcionamento, em virtude da
amplitude de temas e processos de abordagem a adotar.

3.3. O estagio tem a duragdo de dois semestres letivos (anual). A carga de trabalho para o
estudante é de 48 ECTS, o que corresponde a uma carga horaria semanal de 20 horas no 1.°
semestre e de 40 horas no 2.° semestre. O estagio tem uma durag@o de 40 semanas, com
inicio na segunda semana de setembro e final na ultima semana de junho.

3.4. 0 estagio pode ser efetuado em instituicbes publicas ou privadas vocacionadas, com
responsabilidades ou prestadoras de servi¢os na area do exercicio e saude, nomeadamente:
ginasios e organizagdes similares; autarquias; organizacGes relacionadas com o turismo, lazer
e animacdo (parques desportivos, piscinas publicas, circuitos naturais, etc.); organizagdes
relacionadas com os cuidados de saude (hospitais, clinicas, centros de salde, centros de
reabilitacdo); escolas.

3.5. Compete a instituicdo de acolhimento do estagio: designar a pessoa responsavel pela
supervisdo do trabalho do aluno; dinamizar as atividades mencionadas no perfil de intervengéo
mediante prévio acordo da dire¢do ou departamentos das instituicdes envolvidas.

4. Plano de distribui¢do dos estudantes pelos locais de estagio

4.1. A colocacdo dos alunos nos locais de estagio é feita anualmente pela regente da unidade
curricular de estagios mediante a apresentagao de propostas das instituicdes de acolhimento de
alunos estagiarios (Anexo A - ficha modelo) e a intencdo dos alunos em estagiar nessas
instituicdes. A ordenacédo dos alunos pelos locais de estagio é feita de acordo com os seguintes
critérios:

41.1. Concluséo de pelo menos 40% dos ECTS do curso de mestrado.

4.1.2. Média ponderada das classificagdes obtidas nas unidades curriculares do 1.° ano do
curso de mestrado.

41.3. Média da(s) unidade(s) curricular(es) mais determinante(s) para a concretizagéo dos
objetivos do estagio (em caso de empate no critério 2).

5. Avaliacao e selecao dos elementos das instituicdes de estagio (responsaveis pela
supervisao do trabalho do aluno)

A avaliacdo e selecéo dos elementos das instituicbes de estagio — coorientadores da organizagéo
cooperante — s&o realizadas de acordo com o artigo 20.° do Regulamento de Mestrados da FMH. Estes
elementos deverdo possuir:
a) experiéncia profissional minima de 5 anos na area de especialidade;
b) habilitagédo académica de licenciatura na &rea de especialidade ou equivalente;
c) nivel de responsabilidade dos cargos desempenhados no contexto da intervengéo na area de
especialidade.



Prazo de Entrega do Relatério de Estagio (pEsPACHO N° 1-CC/12)

Epoca Normal - entrega até 15 de junho;

Epoca de Recurso e Epoca para estudantes com estatuto especial — entrega entre 16 de junho e
31 de outubro;

Epoca Especial para conclusdo de mestrado — entrega entre 1 de novembro e 15 de margo.

A realizacdo do exame no 2.° semestre do ano seguinte, de acordo com o n.° 1 do artigo 25 do
Regulamento dos Mestrados da FMH, s6 serd possivel apos esgotadas todas as possibilidades
anteriormente referidas e desde que seja fundamentada pelo orientador.



Anexo A — MESTRADO EM EXERCICIO E SAUDE, FMH
Unidade Curricular de Estagio (2.° ciclo)
PROPOSTA PARA ESTAGIO

Instituigéo

Orientador

Coorientador Externo (incluir contactos)

Enquadramento da(s) atividade(s) a desenvolver [maximo 250 palavras]

Objetivos

Requisitos (por exemplo, média, disciplinas concluidas, etc.) [se aplicavel]

| Concretizagdo de 48 ECTS

Observagoes [se aplicavel]

Localizacdo da realizac¢do do estagio

N.° de vagas




